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GRAD KOPRiVNICA
OSNOVNA SKOLA′′DURO ESTER″

KLASA:112-02/26-01/3

URBRC)」 :2137-31-26-1

Koprivnica, 16. veljade 2026.

Na temelju ёlanka 107.zakOna 0 0dgOju i ObrazOvaniu u osnovnoji srednjoj ζkoli(〃 Narodne novine〃

broj 87/08.′  86/09.′  92/10.′  105/10.― ispr′  90/11.′ 5/12.′  16/12.′  86/12.′  94/13.′  136/14.― RUSRH′

152/14.′ 7/17.′ 68/18.′ 98/19.′ 64/20.1151/22.)ё lanka 13.Pravilnika o radu teこ lanaka 6.17.Pravilnika

o postupku zapoζ ljavania te procieni i VrednOVaniu kandidata Za ZapOζ ljaVanie(u daliniem tekStu:

Prav‖ nik)ravnateljica Osnovne ζkole″Duro Ester〃 Koprivnica objavljuje:

NATJECAJ

Za ZaSniVanie radnOg OdnOSa

1,. Naziv radnog mjesta: uiitelj/ica engleskog
Mjesto rada: Osnovna Skola,,Duro Ester" Koprivnica, Trg slobode 5,

1 izvr5itelj/ica, odredeno, nepuno radno vrijeme (16 sati tjednog radnog vremena)

Na natjedaj se mogu javiti muike i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova
(,,Narodne novine" 82/08. i 69/17 .).

Uvjeti za uilitelja/icu engleskog jezika: Kandidati natjedaja moraju ispunjavati uvjete iz dlanka 106.

Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoli (,,Narodne novine" 87f08.,86/09.,92/10.,
105/10-ispravak, go/1-L., L6f 12., 86/12., 94113., 152/1,4., 7117 ., 68/18., 98f 1"9., 64120. i 1.51./22.) i tl.
6. Pravilnika o odgovarajuiojvrstiobrazovanja uditelja istrudnih suradnika u osnovnoj5koli (,,Narodne

novine" 6/1,9.).

Uz prijavu na natjedaj potrebno je priloiiti:
1". Zivotopis,
2. diplomu odnosno dokaz o stedenoj strudnoj spremi,
3. dokaz o drZavljanstvu,
4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak glede

zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz dlanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj Skoli ne starije od dana raspisivanja natjedaja,

5. elektronidkizapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matidnojevidenciji Hrvatskog zavoda

za mirovinsko osiguranje.

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duian/naje sve navedene priloge odnosno

isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeZnika sukladno Zakonu o
javnom biljeZni5tvu (,,Narodne novine" brojTS/93.,29/94.,1.62/98.,1.6107.,75/09.,120/16.).



Kandidat/kinja koja se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno dlanku L02. Zakona o

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata iclanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine" broj

1.21/17.,98/1.9.i84/2L.), clanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata

(,,Narodne novine" broj34/21.), dlanku 48. f Zakona o za5titivojnih icivilnih invalida rata (,,Narodne

novine" broj33/92.,77/92.,27/93.,58193.,2/94.,76/94.,108/95.,L08/96.,82/01-.,1,03/03.,1'48/1.3.i
98/19.),dlanku 9. Zakona o profesionalnojrehabilitacijiizapoiljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne

novine" broi1,57/13.,L52f 1.4.,39/18.i32120.) duZna je u prijavi na javni natjedajpozvatise na to pravo

i uz prijavu priloiiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu

na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koja se poziva na pravo prednostiprizapoSljavanju u skladu s ilankom 102. Zakona

o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ilanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjefaj

duZna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjedaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve

potrebne dokaze (tlanak 103.st.1.Zakona)dostupne na povezniciMinistarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/N ikola/lpopis%2Odokaza%2Oza%o20ostvar

ivanje%ZOprava%o}Oprednosti%20p ri%2Ozapo%C5%Alljava n|I-%2OZOHBDR%202O2L.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s ilankom 48. Zakona o civilnim

stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjedaj duZna je priloZiti sve dokaze o

ispunjavanju uvjeta iz natjeiaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava

prednosti pri zapoSljavanju (ilanak 49.st.L.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih

bra n itelja:
https://bra nitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikolal/popis%Zldokaza%2l2a%o2Ooslvar
iv anje%21pr av aYo2lpr ed nosti%20 p ri%ZOzapo%C5 %A1lj ava nj u-

%2OZako n%20 o%20 civil n i m % 2 0 st ra d a I n i c i m a % 20iz%2OD R. p df

Kandidat/kinja koji/a je pravodobno dostavo/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama

i ispunjava uvjete natjecaja duianla je pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama

Pravilnika o postupku zapoSljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapoSljavanje.

Obavijest o sadrZaju inadinu procjene ivrednovanja kandidata te o vremenu imjestu odrZavanja, bit

ie objavljena u roku od 8 dana od isteka roka za dostavu prijave na natjedaj na sluZbenoj internetskoj

stra nici 5kole: os-gj uro-ester-koprivn ica.skole. hr

Kandidat/kinja prijavom na natjedaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim

dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjedajnog postupka sukladno

vaiedim propisima o zaStitiosobnih podataka.

Rok za podno(enje prijave na natjedaj je osam dana od dana objave natjedaja. Prijave na natjedaj

dostavljaju se neposredno ili poStom na adresu Osnovna Skola ,,Duro Ester", Trg slobode 5, 48000

Koprivnica s naznakom ,,za natje(.aj".

Nepravodobne i nepotpune prijave neie se razmatrati.

Kandidat/kinja prijavljen/na na natjedaj bit ie obavijeiten/na putem mreZne stranice Skolske ustanove

os-gjuro-ester-koprivnica.skole.hr najkasnije u roku od osam dana od dana sklapanja ugovora o radu s

odabranim/om kandidatom/kinjom.
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