
Republika Hrvatska
Koprivni6ko - Kriievaika iupanija

OSNOVNA SKOLA ,,DURO ESTER*
KOPRIVNICA

OIB: 41521296406

KLASA: 400-02125-0113
URBROJ: 2137-31-25-2

Koprivnica, 09.07.2025.godine

OBRAZLOZENJf, PRIJEDLOGA POLUGODISNJEG IZVRSENJA FINANCIJSKOG
PLANA OSNO\TNE SKOLE,,DURO ESTER" KOPRIVNICA

1. SAZETAK DJELOKRUGA RADA USTANOVE

Osnovna Skola Duro Ester" ima predmet poslovanja - djelatnosti

osnovno Skolovanje djece i mladeii
osnovno Skolovanje za uienike s navrienih 15 godina

osnovno ikolovanje za darovitu djecu i za djecu s te5ko6ama u razvoju prema posebno

propisanim nastavnim planovima i proBramima

organizacUa aktivnostidjece i mladeii u sklopu razli6itih udruga te uieniikih klubova idruitava

Nastava je organizirana u jutarnjoj smjeni, u petodnevnom radnom tjednu, sa slobodnim subotama.

Posluepodnevni sati koriste se za odriavanje sjednica strufnih, razrednih lutiteuskih vUeia. Nastava,

redovna, izborna, dodatna idopunska izvodi se prema nastavnim planovima iprogramima, koje je

donijelo Ministarstvo znanosti i obrazovanja i operativnom Godisnjem izvedbenom odgojno

obrazovanom planu i programu rada.

Osnivaa: Grad Koprivnica

Osnivaaki akt: Odluka Gradskog vijeia Grada Koprivnice

Zakonske idruge podloge na kojima na kojima se zasnivaju programi:

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN broj 87/08, 86/09.,92170.,
705/70, 90/77, 5/72, 76/72, 86/72, t26/t2, 94/!3, tszlt4, 07 /17, 68/L8, 98/t9, 64/20,
7s7/22, tss / 23, 156/ 23\,
Zakon o ustanovama (NN 76193., 29197.,47 /99.i 35/08, 177 /79,157/22\,
Zakon o proradunu (NN broj 1zl4l21),
Pravilnik o polugodi5njem igodisnjem izvjeitaju o izvrlenju proratuna (NN 85/2023)
registrirani djelokrug rada ustanove.
Upute za izrad u Prijedloga fina ncijskog plana za razdoblje 2025 .-2027 . cada Koprivnice od 25.

listopada 2024. KLASA: 400-Ot/24-O2/OOO1, URBROJ:2137-1-05/2-24-7
Godfinji izvedbeni odgojno, obrazovni plan iprogram rada za Skolsku go dinu 2024./2025.
skolski kurikulum o5 ,,Duro Ester", nastavne i izvannastavne aktivnosti za Skolsku godinu
2024./2O2s.



Usklatleni ciljevi, strategiia i programi s dokumentima dugoroinog razvoja

2. IZVRSENJE FINANCIJSKOG PLANA OSNOVNE sKOLE ,,OURO EsTER" KOPRIVNICA ZA

RAZDOBUE 01.01.-30.06.2025.

U op6em iposebnom dijelu Polugodi5njeg izvjeSia o izvrienju Financijskog plana 05,,Ouro
Ester" Koprivnica za 2025. godinu iskazani su podaci o planiranim prlhodima/primicima i

rashodima/izdacima te podaci o njihovoj realizaciji.

Sukladno dlanku 42., stavak (1) Pravilnika o polugodisnjem igodiSnjem izvjeitaju o izvr$enju
proraduna ifinancijskog plana (NN85/2023) u nastavku Obrazloienje polugodiSnjeg izvjestaja o
izvr5eniu financijskog plana sastoji se od obrazloienja opieg d'rjela i viSkova i manjkova iz

prethodne godine.

2.1. OPer DrO

2.1.1. Prihodi

Pomodi iz inozemstva i od subjekata unutar op6eB proraEuna 63 u prvih iest mjeseci 2025.
godine realizirano je 48% planiranih prihoda 5to je za !4yo veia realizacija nego u istom razdoblju
prethodne godine. Radi se o slijede6im prihodima:

- Pomoii ororaaunskim korisnicima iz proraduna koii im niie nadleian 5351- prihodi za financiranje
plaia idrugih materijalnih prava na teret driavnog proraduna, prihod za financiranje prehrane

utenika, prihod iupanije za organizaciju iupanijskih natjecanja, prihod iz driavnog proraiuna za

financiranje terenske nastave uaenika u Jasenovac, prihod za organizaciju iupanijskih strudnih
vijeda i prihod za financiranje nabave menstrualnih potrepitina za uienice. Ostvareno je 72% viie
prihoda nego u istom razdoblju 2024. godine zbog rasta osnovice za obraaun plaia.

- Tekuii priienosi izmedu proradunskih korisnjka istog proraauna 6391 - prihodi za fina nciranje

15% prihvatljlvih troikova iz projekta Odjek Vll (pomoinlci u nastavi) i Sheme vo6a i povria.
Ostvareno je 41% viSe prihoda nego u prvih Sest mjeseci 2024. godine zbog poveianja cijene

radnog sata pomoinika u nastavite poveianja prihvatljivog troika uslijed iega je poveian udio ove

vrste prihoda u financiranju projekta.

- Tekuii priiqnoSrr..ztledu proraf unskih korisnika istog protaltna:Lenteliem priienosa EU sredstava

- radi se o prihodima za financiranje 85% prihvatljivih troikova iz projekta Odjek Vll, a takoder su

vedzaSO%u odnosu na isto razdoblje prethodne zbog poveianja cijene radnog sata pomoinlka u

nastavi te poveianja prihvatljivog troika uslijed dega je pove6an udio ove vrste prihoda u

fina ncira nju projekta.

Clljevi, strategra iprogrami s dokumentima dugorodnog razvoja nalaze se u Driavnom
pedagoikom standardu, Nacionalnom kurikulumu i Nastavnom planu i programu ikole.

O5 ,,Duro Ester" donosi godi5nji operativni plan i Skolski kurikulum, prema planu koje je

donijelo Ministarstvo znanosti iobrazovanja. Buduiida se navedeni planovidonose za ikolsku,
a ne fiskalnu godinu, moguda su odstupanja od financijskih planova ukoliko dode do pomaka

nekih aktivnosti iz jednog polugodiita u drugo. Strateike planove donosi Ministarstvo i Grad

Koprivnica.



Prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, pristolbi po posebnim propisima inaknada 65

realizirani su 45%. To su prihodi po osnovi uplata roditelja za produieni boravak, lkolske majice,

izleti, te refundacija troikova elektriane energije za dvoranu (prihodi za posebne namiene 6526).

U prvom polugodiStu realizirani su prihodi od produienog boravka i refundacija reiijskih troikova
za dvoranu.

Poveianje realizacije u odnosu na isto razdoblje 2024. godine za 13% rezultat.ie poveianja broja

uienika u produienom boravku.

Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruienih usluga, prihodi od donaciia 56 realizirani su

37% u odnosu na plan. Realizacija se odnosi na prihod od orodaie robe i uslusa 6614. kojije oswaren
od prodaje starog papira i proizvoda uienidke zadruge. Realizacija je za 240% veea u 2025. godini

zbog vedih prihoda uienitke zadruge.

Prihodi iz nadleinog proratuna 57 realizirani su 40%. Decentraliziranim sredstvima i

sredstvima nadleinog proraduna financiraju se redovni rashodi koji proizlaze iz rada 5kole, dio plaie

uditeljica produienog boravka, slobodne aktivnosti imedu5kolska natjecanja, sve iznad prihvatljivih

troskova projekta Odjek Vll te radovi na obnovi sanitarnih ivorova. U pola godine realizirano je manje

od pola planiranih prihoda jer se realizacija prihoda za financiranje obnove sanitarnih avorova

oiekuje u drugoj polovici godine, a isto tako se oiekuju veti prihodi za financiranje projekta Odjek Vll
jer se od rujna oiekuje zapoSljavanje dva pomoinika u nastaviviie nego u tekuioj Skolskoj godini.

- Prihodi iz nadleinog proraduna za financiranie rashoda poslovania realizirani su 20% viie nego u

istom razdoblju 2024. godine zbog veiih prihoda za financiranje plaia pomoinika u nastavi.

- Prihodi iz nadleinog proraiuna za financiranie rashoda za nabavu nefinanciiske imovine manji su za

Slyo nego u istom razdoblju prethodne godine a realizacija se u oba razdoblja odnosi na prihode za

pokriie prenesenog manjka iz prethodne godine.

Od planiranih 1.569.837,00 eura rashoda za zaposlene 31 , realiziran o )e 56 % rashoda sto

daje iznos za 33Yo veti u odnosu na realizirane rashode za zaposlene u istom razdoblju 2024. godine.

Realizacija je veda u odnosu na 2024. godinu zbog rasta osnovice za obradun plaie te poveianja pla6a

pomoinika u nastavi. Spomenuto poveianje utjecalo je na visinu rashoda za plaie za redovan rad

(3111), pla6e za prekovremeni rad (3113) te pla6e za posebne uvjete rada (3114) kao idoprinosa za

obvezno zdravstveno osiguranje (3132). Plaie za prekovremeni rad vede su izbog mobilnosti uiitelja
u sklopu realizacije projekta Erasmus +.

Materiialni rashodi 32 u prvih Sest mjeseci 2025. godine realizirani su 42% u odnosu na

planirane Sto pokazuje realno planirane rashode. Neito veii rashodi oaekuju se u drugoj polovici
godine zbog obnove sanitarnih ivorova. Materijalne rashode iine:

- Sluibena putovania 3211 - biljeie porast za 1% 5to je gotovo jednaka realizacija kao i u prvom

polugodiStu prethodne godine.

- Naknade za priievoz, za rad na terenu iodvoieni iivot 3212 biljeie porast u prvoj polovici 2025

godine u odnosu na isto razdoblje 2024. godine jer su naknade za prijevoz poveiane zbog rasta cijene
goriva, a osim toga zapo5ljavani su djelatnici na zamjenama koji su zbog mjesta stanovanja ostvarivali
pravo na veiu naknadu za prijevoz.

2.1.2 Rashodi



- Struano usavriavanie zaooslenika 3213 biljeii pad za 8L% u2O?5. godini.jer su u razdoblju sijedanj-

lipanj 2024. godine odriane edukacije djelatnika za rad na siguran naain

-Ostale naknade troikogzapgllentma 32!! su rashodi za loko voinju koja se isplaiuje djelatnicima
za sudjelovanje na strudnim skupovima udaljenim do 30 km

- Uredski materijal iostali materiialni rashodi3221 biljeie posrat za l2yo u odnosu na isto razdoblje
proile godine. Na veie rashode utjecala je nabava psihologijskih instrumenata.

- Materiial i sirovine 3222 biljeie pad za 6% u p^loj polovici 2025. godine u odnosu na isto razdoblje
prethodne godlne. Radl se o rashodima za namirnice za Skolsku kuhinju, a odstupanje je rezultat
formira nog.jelovnika i odsutnosti utenika.

- Enerqiia 3223 biljeii smanjenje za 5% u odnosu na prvih 6 mjeseci 2024. godine. Radi se o

rashodima za elektridnu energiju i plina koji uvelike ovise o vremenskim uvjetima.

- Materiial idiielovi za tekuae iinvesticiisko odriavanie 3224 biljeii pas za 62% u odnosu na isto

razdoblje proile godine. Radi se o rashodima za materijal potreban domaru za redovno odriavanje
5kole.

- Sluibena, radna izaititna odieda iobuia 3227 su rashodi za nabavu radne odjeie iobuie za

kuharice, spremadice idomara. U 2025. godini nabave radne odjeie iobude nije bilo

- Usluge telefona, poite ipriievoza 3231 bi ljeie porast u 2025. godini za lSyo zbog povedanja

troSkova prijevoza udenika.

- Usluge tekuieg i investiciiskog odriavanja 3232 niie su u prvoj polovici 2025. u odnosu na isto

razdoblje 7024. godine i lo za 8yo, a razlika je u tome 5to su neki redovni servisi, koji su napravljeni u

prvoj polovici 2024. godine, u 2025. godini planirani nakon lipnja.

- Usluse oromidibe i informirania 3233 u 2025 godini nisu imali realizaciju dok se u 2024. odnose na

objavu natjeaaja za izbor ravnatelja.

- Komunalne usluse 3234 biljeie porast u prvih Sest mjeseci 2024. godini u odnosu na proilu godinu

za 46Yo, a razlika je rezultat u potrosnji vode i broju odvoza otpada.

- Zakupnine i naiamnine 3235 su rashodi za najam fotokopirnih uredaja u oba razdoblja.

- Zdravstvene iveterinarske usluse 3235 biljeie pad za 8% u prvom polugodistu 2025. godine u

odnosu na isto razdoblje 2024. godine, a razliku dine vi5e obavljenih sistematskih pregleda u 2024.
godini.

- lntelektualne iosobne usluge 3237 obuhvaia ju rashode za isplatu naknada za povjerenstvo na

iupanijskim natjecanjima te za usluge pravnog savjetovanja u 2024. godini, dok je u 2025. godini
osim povjerensfua i pravnog savjetovanja evidentiran i rashod za izradu plana rizika koji ikola mora

imati prema Odluci Ministarstva znanosti obrazovanja i mladih.

- Radunalne usluge 3238 biljeie pad za L6% u2025. godini. U oba izvjeitajna razdoblja radise o
rashodima za odriavanje programa za votlenje materijalnog knjigovodswa, radunovodswenog

- Sitni inventar iauto Eume 3225 biljeie znatajan u odnosu na razdoblje sijetanilipanj 2024. godine.

U prvih lest mjeseci 2024. godine nabavljen je tepison za potrebe produZenog boravka, ljestve i stroj
za uvezivanje, dok su u istom razdoblju 2025. nabavljeni sluZbeni mobilni uredaji te ubodni
termometar za kuhinju.



programa te elektronidkih raiuna, mealutim, u 2024. godini su veii zbog dodatnog troika uvoalenja

izvjeitaja o transparentnosti.

- Ostale usluge 3239 su u oba razdobl ja rashodi za izradu fotografija, tiskarske usluge iusluge

uveztva nJa.

- Premiie osieuranja 3292 su premije osiguranja imovine ibiljeie pad u 2025. godini za 77% sukladno

sklopljenim policama osigura nja

- Reprezentaciia 3293 biljeii porast za 53% u pNoj polovici 2025. godine u od nosu na isto razdoblje
proSle godine zbog veiih troikova organizacije :upanijskih strudnih vijeia

- elanarine i norme 3294 veie su u prvih Sest mjeseci 2025. godine zbog poveianja iznosa tlanarine
Hrvatske udruge ravnatelja.

-Pristoibe i norme 3295 su rashodi za naknadu zbog nezapoiljavanja osoba s invaliditetom te koja je u

2025. godini povetana zbog poveianja osnovice za izradun naknade te javnobiljeini6ke pristojbe za

pokreta nje ovrinlh postupaka.

- Ostali nespomenuti rashodi poslovania 3299 biljeie pad u prvih iest mjeseci 2025. godine u odnosu

na isto razdoblje 2024. godine za 36%. Do razlike je doilo zbog manje ispla6enih individualnih
potpora u sklopu projekta Erasmus + u 2025. godini.

Naknade gradanima i kudanstvima na temelju osiguranja i druge naknade 37 obuhvaiaju rashode

za nabavu radnih udZbenika za udenike. U 2025. godini nabavljeni su radni udibenici za naknadno

upisanog udenika, dok u prvom polugodiitu 2024. godine nije bilo evidentiranih rashoda.

Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 42 realizirani su 79% u odnosu na planirane a

nabavljen je interaktivni ekran i prijenosno radunalo. U 2024. godini takotlerje nabavljen interaktivni
ekran, a pove6anje realizacije u odnosu na prethodnu godinu rezultat je porasta ci.iene raiunalne
opreme.

2,1.3. Raspoloiiva sredstva iz prethodnih godina

122024. godine prenesenje manjak prihoda iprimitaka u iznosu 21.584,91 eura. Odlukom o
raspodjeli rezultata i pokrltu manjka za 2024. godinu na teret viika vlastitih sredstava stornirana je

duplo zatvorena obveza za bolovanje na teret HZZO-a za pomoinika u nastavi koja je greSkom bila

uvritena u refundacije MZO-a umjesto refundirana na radun Grada Koprivnice od strane HZZO-a u

iznosu t23,47 6ime je ukupni preneseni manjak prihoda uveian i iznosi 21.708,38 eura te je se sastoji

od vi5kova lmanjkova kako slijedi:

Red

Br

ViSak/ma nja k tznoS

1, Erasmus + K2 - sredstva EU 14.404,55

2 Unija pa pir - vlastita sredstva 768,45

3 5kolska zadruga Duralica - vlastita
sred stva

292,38

4 Donacija Euroherc - tekuia donacija 1.701,58



5 Viiak PZPN - naknada itete za

prijenosno raduna lo

583,98

6 Neutro5ena sredstva voditelja ZSV-a -
nenadleini proraaun

1.255,03

7 ViSak NCWO - nenadle:ni proraaun 18,50

8 Projekt za rad s darovitim udenicima -
nenadleini proratun

1-.494,50

9 ViSak sredstava za nabavu testova za

psihologa - nenadleini proradun

2.7 L5,OO

10. Manjak - nacionalno sufinanciranje
(pomoinlci u nastavi)

-888,85

L7 Nad leini proratun -15.443,47

L2, Pomoinik u nastavi - projekt Odjek V -
sredstva EU

-5:036,83

13. Decentra lizacija -10.071.13

L4 Manjak nenadleini proratun (prehrana

uienika i udibenici)

-10.318,66

15. Manjak PZPN - reiije za dvoranu,
produieni boravak i popravak tableta

-3.183,01

Realizacija rezultata poslovanja od 70% rezultat je planiranja veieg iznosa man.jka kod izrade

financijskog plana za 2025. godinu. U l. izmjenama idopunama financijskog plana za 2025. godinu

plan rezultata svesti ie se na iznos realizacije, odnosno toano prenesenog rezultata.

lzradila:

Voditeljica raaunovodstva

Mirjana Kolarek, dipl. oec.
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Ravnateljica:

Predsjednik Skolskog odbora:

Mihael Kivaf, prof.
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